LEY DEL COLEGIO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

Fecha de Publicacién.- 15 de marzo de 2006
POEM. No. 4445.

Al margen izquierdo un sello con el Escudo del Estado de Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La
Tierra Volvera a quienes la trabajan con sus manos.

SERGIO ALBERTO ESTRADA CAJIGAL RAMIREZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA CUADRAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA EL
ARTICULO 40, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, Y,

CONSIDERANDO.

Con fecha 23 de Septiembre del afio en curso, a la Comision de Asuntos de Seguridad Publica le
fue turnada para su andlisis y dictamen correspondiente, la Iniciativa que presenta el Ejecutivo del
Estado, para la aprobacion de la Ley del Colegio Estatal de Seguridad Publica, por medio de la
cual se abroga la Ley que crea el Colegio Estatal de Seguridad Publica, actualmente en vigor.

Que con fecha 30 de julio del 2003, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” la Ley del
Sistema Integral de Seguridad Publica del Estado de Morelos, cuya parte considerativa sefiala que
la vision de dicha Ley es acorde a las disposiciones de la Ley General que Establece las Bases de
Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y busca recuperar la confianza de la
sociedad en las corporaciones e instituciones de seguridad asi como generar el marco legal
institucional y administrativo que permita la transformacion de los mecanismos de prevencion,
procuracion y administracion de justicia.

Que acorde a lo que se propone en la Ley del Colegio Estatal de Seguridad Publica, propuesta por
el Ejecutivo Estatal, la Ley General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional
de Seguridad Publica establece en su articulo 24 que la carrera policial, en sus diferentes niveles,
se establecera con caracter de obligatoria y permanente y la misma debera instrumentarse por la
Federacion, los Estados, el Distrito Federal y los Municipios en sus respectivos ambitos de
competencia y de manera coordinada, a través de un servicio nacional de apoyo que homologue
procedimientos y busque la equivalencia de los contenidos minimos de planes y programas para la
formacién de los integrantes de las instituciones policiales, al tiempo de considerar que la
dignificacion de las corporaciones policiales debera ser acorde con la calidad y riesgo de la funcién
y las posibilidades de cada entidad.

Que el articulo 79 de la Ley del Sistema Integral de Seguridad Publica del Estado de Morelos,
prevé la carrera policial como instrumento béasico para la formacion de los integrantes de las
corporaciones e instituciones de seguridad publica, con el fin de cumplir con los principios de
actuacion de legalidad, eficacia, profesionalismo y honradez; dicha carrera comprende los
requisitos de seleccion, ingreso, formacién, capacitacién, desarrollo, actualizacién, evaluacion,
permanencia, promocion y remision del servicio.
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Que a ese respecto el articulo 91 de la ley en comento, establece que el Colegio Estatal de
Seguridad Pdblica es la institucion educativa responsable de la formacion, capacitacion,
especializacion y certificacién de los integrantes de las corporaciones e instituciones de seguridad
publica del Estado, sus auxiliares y los servicios de seguridad privada.

Que resulta necesario modificar la estructura administrativa del Colegio Estatal de Seguridad
Puablica y actualizar sus funciones de acuerdo a las facultades y obligaciones establecidas en la
Ley del Sistema Integral de Seguridad Publica del Estado de Morelos, toda vez que la Ley que crea
el Colegio Estatal de Seguridad Publica que se pretende abrogar, prevé hipotesis de acuerdo a la
abrogada Ley de Seguridad Publica del Estado de Morelos que fue promulgada el 30 de Agosto del
afio 2000, publicada en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 4072.

De conformidad con lo que dispone la Ley del Sistema Integral de Seguridad Publica del Estado de
Morelos, ésta ordena que sean abrogadas aquellas disposiciones que se opongan a su
cumplimiento, sin embargo, con la aprobacion del presente dictamen y la entrada en vigor de la
Ley que se propone, se lograra tener un marco legal actualizado, que permita la facil comprension
de sus disposiciones, para su eficaz cumplimiento.

Que derivado del estudio y analisis de la Iniciativa, y de las reuniones de trabajo llevadas a cabo
con autoridades del Colegio Estatal de Seguridad Publica, se consideré conveniente efectuar
algunas adecuaciones al proyecto enviado a ésta Soberania por el Iniciador, mismas que se
detallan a continuacion:

El primer parrafo del articulo 12 de la Iniciativa enviada al Congreso del Estado, dice textualmente
“...;el secretario técnico sera propuesto por el presidente y designado por la Junta de Gobierno,...",
por lo que se considera necesario por la experiencia de trabajo al interior de la Junta de Gobierno,
que para efectos de no distraer de sus funciones a los vocales, el Secretario Técnico cuente
solamente con derecho a voz y sea persona distinta a los vocales que integran la Junta de
Gobierno, por lo que se propone que quede de la siguiente forma: “...;el Secretario Técnico, tendra
derecho Unicamente a voz, serd propuesto por el presidente y designado por la Junta de
Gobierno,...”

De conformidad a lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley de los Organismos Auxiliares de la
Administracién Publica del Estado de Morelos, el 6rgano de gobierno se integrara por un minimo
de cinco miembros y un maximo de once, segln lo requieran la naturaleza y las actividades del
organismo, por lo que derivado de la justificada inclusién del Secretario Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica como vocal de la Junta de Gobierno y ante la importancia de la
participacion por parte de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos representada por su
Rector, derivado de las reuniones con las autoridades del Colegio Estatal de Seguridad Publica se
determiné oportuna la inclusion del Rector de la Universidad Autbnoma del Estado de Morelos, por
lo cudl a fin de no rebasar el maximo de integrantes permitidos legalmente y tomando en cuenta
que el Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado de Morelos, cre6 en el afio 2003 la
Escuela Judicial del Estado de Morelos, misma que tiene como objetivo la formacion de los futuros
y actuales servidores publicos del Poder Judicial y el contribuir al desarrollo de la Carrera Judicial,
se determind el no contemplar al Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Morelos, como vocal integrante de la Junta de Gobierno, no obstante seguir
considerando en la Ley a dicho Poder, como parte integrante de las corporaciones e instituciones
de seguridad publica que previa solicitud prestard sus servicios el Colegio Estatal de Seguridad
Publica, al mismo de acuerdo a sus objetivos y fines.
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El primer parrafo del articulo 14 de la Iniciativa a la letra dice “ARTICULO 14.- La Junta de
Gobierno tendra las siguientes obligaciones y atribuciones indelegables:”, por lo que en base al
contenido del articulo 13 de la Iniciativa existe una contradiccion ya que dichas obligaciones y
atribuciones si pueden ser delegables ya que dicho articulo precisa que en el caso en que alguno
de los miembros de la Junta de Gobierno no asista a la Sesion, éste podra enviar un suplente
debidamente acreditado mediante un escrito que para tal efecto suscriba el vocal titular al que
sustituya, en el que se especificaran las atribuciones que puede hacer valer en esa representacion,
por lo cudl en ese caso si seran delegables las obligaciones y atribuciones contempladas por el
articulo 14 de la Iniciativa, por lo que fue necesario omitir la palabra “indelegables” del articulo 14.
La Iniciativa en su articulo 14 fraccion IV sefiala como una de las obligaciones y atribuciones de la
Junta de Gobierno la siguiente: “...IV.- Designar y cambiar a propuesta del Coordinador General
del Colegio a los Directores Generales del Organismo.”; En su articulo 16 fraccion Il precisa como
atribucién del Coordinador General del Colegio: “Il.- Designar y remover a los servidores publicos
gue integren la estructura organica del Colegio, asi como al personal técnico y administrativo, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;”. Por lo que a fin de evitar contradicciones
en la Ley en cuanto a la designacion y remocién de servidores publicos de acuerdo a sus niveles
jerarquicos y prestaciones se modifican los articulos en comento para quedar de la siguiente forma:
El articulo 14 Fraccién IV: “IV.- Designar y cambiar a propuesta del Coordinador General del
Colegio a los Directores Generales del Organismo, asi como aprobar sus sueldos y prestaciones
gue procedan;” y El Articulo 16 fracciéon Il “Il.- Proponer y someter a decision de la Junta de
Gobierno la designacion de los Directores Generales del Organismo, asi mismo designar y remover
a los servidores publicos de jerarquia menor a éstos, que integren la estructura orgénica del
Colegio y aprobar sus sueldos y prestaciones que procedan.”

Que por tratarse el Colegio Estatal de Seguridad Publica de un Organismo Publico
Descentralizado del Estado de Morelos, derivado del andlisis comparativo con la Ley de
Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Morelos, la Ley que se pretende
aprobar con éste dictamen, cumple en su totalidad con los requisitos, obligaciones, normas y
lineamientos que exige la Ley de Organismos Auxiliares de la Administracion Publica.

Por lo anteriormente expuesto, esta Soberania ha tenido a bien expedir la siguiente:

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- La presente Ley es de orden publico e interés social y de observancia general en
todo el territorio estatal.

ARTICULO 2.- Para los efectos de la presente Ley, se entendera por:

COLEGIOQ: El Colegio Estatal de Seguridad Publica.

COORDINADOR GENERAL.: El Coordinador General del Colegio Estatal de Seguridad Publica
ASPIRANTES: Aquellas personas interesadas en ingresar a alguna corporacion e institucién de
seguridad publica estatal, municipal o auxiliar.
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ELEMENTOS: Aquellos que retnan los requisitos que la Ley del Sistema Integral de Seguridad
Publica establece con caracter atribuible mediante documento oficial expedido por Autoridad
Competente, tanto del ambito municipal como estatal.

CORPORACIONES E INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA: La Secretaria de Seguridad
Pudblica; la Procuraduria General de Justicia; el Tribunal Superior de Justicia; y las autoridades
municipales de seguridad publica.

AUXILIARES: Personas fisicas 0 morales, prestadores de los servicios de seguridad privada y
todos aquellos que realicen funciones y servicios relacionados con la seguridad publica, entre los
gue se encuentran los custodios y personal técnico administrativo de los Centros de Readaptacion
Social y de Menores Infractores, asi como personal de Proteccion Civil estatal y municipal.

ARTICULO 3.- Las disposiciones de la presente Ley seran aplicables al Tribunal Superior de
Justicia del Estado y al personal de Proteccién Civil del Estado y de los Municipios, Unica y
exclusivamente a peticién expresa de los mismos

ARTICULO 4.- Los casos no previstos en la presente Ley se resolveran por lo establecido en las
disposiciones juridicas aplicables.

TITULO SEGUNDO
DEL COLEGIO

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 5.- El Colegio es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con domicilio legal en el Municipio de Cuernavaca, Estado de Morelos.

ARTICULO 6.- El Colegio tiene por objeto lograr una eficaz prestacién de servicio de las
corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y de sus auxiliares,
mediante la formacién académica, que verse sobre los principios constitucionales rectores de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, logrando con ello ampliar su capacidad de
respuesta a los requerimientos de la sociedad.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES

ARTICULO 7.- Para el logro de su objeto, el Colegio tendré las siguientes atribuciones:

I.- Promover el desarrollo institucional a través de actividades académicas, culturales y recreativas,
dirigidas a los aspirantes y elementos en activo de las corporaciones e instituciones de seguridad
publica estatales, municipales y sus auxiliares;

Il.- Establecer los procedimientos de reclutamiento y seleccién de los aspirantes y elementos en
activo de las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus
auxiliares;

lll.- Instrumentar los planes y programas de estudio acordes a las necesidades y requerimientos de
las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares;
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IV.- Formar a los aspirantes y elementos en activo a ingresar a las corporaciones e instituciones de
seguridad publica estatales, municipales y a sus auxiliares, mediante procesos educativos que les
permitan adquirir los conocimientos, técnicas y actitudes necesarios para que cumplan con los
fines de la seguridad publica;
V.- Desarrollar programas y acciones encaminados a la formacion continua y especializada de los
aspirantes y elementos en activo de las corporaciones e instituciones de seguridad publica
estatales, municipales y sus auxiliares
VI.- Llevar a cabo y en su caso coordinar las evaluaciones para el ingreso, permanencia, y
promocion de los aspirantes o elementos en activo de las corporaciones e instituciones de
seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares, a solicitud de las mismas;
VII.- Celebrar convenios de coordinacién y/o colaboracién en el &mbito de su competencia con
autoridades municipales, estatales, federales e internacionales; y
VIIl.- En general, la ejecucibn de acciones y actos juridicos que sean necesarios para el
cumplimiento de su objeto.
CAPITULO IlI
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 8.- El patrimonio del Colegio se constituira por:

I.- Los recursos que de su presupuesto de ingresos le asigne el Ejecutivo Estatal;

Il.- Los subsidios, donaciones o aportaciones que reciba de los Gobiernos Federal, Estatal o
Municipales y, en general, de personas fisicas o morales, publicas o privadas;

Ill.- Los bienes muebles o inmuebles que de acuerdo a su capacidad juridica adquiera, asi como
los bienes que el Ejecutivo Estatal le asigne;

IV.- Los ingresos que obtenga provenientes de rendimientos de sus inversiones, y los productos
que perciba de su patrimonio;

V.- Los bienes, créditos y derechos que adquiera por cualquier titulo; vy,

VI.- Los ingresos que obtenga por los diversos servicios que proporciona.

ARTICULO 9.- El Patrimonio del Colegio y todos los actos que realice para el cumplimiento de su
objeto, estaran exentos de impuestos, derechos, aportaciones y contribuciones fiscales estatales vy,
previo acuerdo, de las de caracter municipal.

ARTICULO 10.- Los costos que determine la Junta de Gobierno por los servicios que presta el
Colegio, seran cubiertos por cada corporacion e institucion de seguridad publica estatal o municipal
y sus auxiliares y en su caso por el Poder Judicial

TITULO TERCERO
DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 11.- Son autoridades del Colegio:
I.- La Junta de Gobierno;

Il. El Coordinador General del Colegio; y

lll.- El Consejo Técnico.
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CAPITULO |
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 12.- La autoridad méaxima del Colegio es la Junta de Gobierno, la cual se integrara por
un Presidente, un secretario técnico y diez vocales. La presidencia estara a cargo del Gobernador
Constitucional del Estado, pudiendo sustituirlo en la presidencia el funcionario que para tal efecto
designe; el Secretario Técnico, tendra derecho Unicamente a voz, sera propuesto por el presidente
y designado por la Junta de Gobierno, en tanto que los Vocales estaran distribuidos de la siguiente
forma:

I.- El Secretario de Gobierno del Estado;

Il.- El Secretario de Seguridad Publica del Estado;

lll.- El Secretario de Finanzas y Planeacion del Estado;

IV.- El Procurador General de Justicia del Estado;

V.- El Secretario de Educacion del Estado;

VI.- El Oficial Mayor del Gobierno del Estado;

VII.- El Presidente de la Comision de Asuntos de Seguridad Publica del Congreso del Estado;

VIII.- El Rector de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos;

IX.- El Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica; y

X.- El Presidente Municipal, que presida la Junta de Gobierno del Instituto de Desarrollo y
Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos.

Deberan ser convocados a las Sesiones de la Junta de Gobierno como invitados especiales, dos
Directores o Secretarios de Seguridad Publica Municipales, quienes asistiran Unicamente con
derecho a voz y seran rotados en cada sesién, iniciando por los de los Municipios que por orden
alfabético les corresponda.

El Coordinador General y el Comisario Publico del Colegio, asistiran a las sesiones de la Junta de
Gobierno con voz, pero sin voto.

ARTICULO 13.- La Junta de Gobierno sesionar4 de manera ordinaria cada dos meses y podra
celebrar sesiones extraordinarias cuando existan asuntos de urgente resoluciéon a peticion del
Coordinador General del Colegio. El quérum se integrara con la mitad mas uno de sus miembros,
debiendo éstos asistir a las sesiones en forma personal; sin embargo, cuando por alguna causa de
fuerza mayor no les sea posible, deberan enviar un suplente, a fin de que las sesiones no dejen de
celebrarse por falta de quérum. Antes de dar inicio a la sesién, el suplente deberéa acreditarse con
el escrito que para tal efecto suscriba el vocal titular al que sustituya, en el que se especificaran las
atribuciones que puede hacer valer en esa representacion. Las decisiones se tomaran por mayoria
de votos; y en caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Las convocatorias para las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias seran expedidas por el
Coordinador General del Colegio, incluyendo el orden del dia y deberan darse a conocer a los
miembros por lo menos con cinco dias de anticipacién a la fecha de celebracion, tratandose de
sesiones ordinarias, y en caso de sesiones extraordinarias bastara con veinticuatro horas de
anticipacion.
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ARTICULO 14.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

I.- Definir las politicas, objetivos, estrategias y acciones para orientar el trabajo del Colegio, de
conformidad con su objeto;

Il.- Revisar y aprobar en su caso, los planes y programas de estudio del Colegio, asi como las
modalidades de operacion que someta el Coordinador General del Colegio a su consideracion;

lll.- Elaborar y aprobar el Estatuto Organico que determine la estructura, funciones y actividades
del organismo;

IV.- Designar y remover a propuesta del Coordinador General del Colegio a los Directores
Generales del Organismo, asi como aprobar sus sueldos y prestaciones que procedan;

V.- Dictar las normas para regular la organizacion, el funcionamiento y las relaciones de
colaboracion con otras Instituciones;

VI.- Aprobar el Programa Operativo Anual y Presupuestos de Ingresos y Egresos asi como sus
modificaciones, sujetdndose a las politicas de gasto y financiamiento autorizado;

VII.- Procurar la obtencién de recursos que permitan el incremento del patrimonio del Colegio y
coadyuven al cumplimiento oportuno de su objeto;

VIII.- Aprobar el Manual de Organizacién y de Politicas y Procedimientos;

IX.- Evaluar el desempefio institucional a través de los informes operativos, financieros y
administrativos que rinda el Coordinador General,

X.- Vigilar la administracién y custodiar el patrimonio del Colegio;

XI.- Fijar y ajustar las tarifas por los diversos servicios que preste el Colegio, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables;

XIl.- Expedir la normatividad interna del Colegio;

XIll.- Designar y cambiar a propuesta de su Presidente al Secretario Técnico; y,

XIV.- Las demds que le confieran otras disposiciones legales.

CAPITULO I
DEL COORDINADOR GENERAL

ARTICULO 15.- Para el ejercicio de sus funciones, el Colegio tendra un Coordinador General que
sera nombrado y removido libremente por el Gobernador Constitucional del Estado, quien debera
reunir los siguientes requisitos:

|.- Ser ciudadano mexicano por nacimiento, preferentemente morelense, en pleno ejercicio de sus derechos.
I.- Haber obtenido titulo a nivel licenciatura, con cédula profesional legalmente expedida;

Ill.- Contar con reconocida solvencia moral, gozar publicamente de buena reputacién y no haber
sido condenado por delito intencional que merezca pena corporal.

IV.- Contar con un minimo de cinco afios en el ejercicio profesional.

V.- Tener experiencia, preferentemente en seguridad publica; y

VI.- Haber cumplido cuando menos treinta y cinco afios de edad al dia de su designacion.

ARTICULO 16.- El Coordinador General del Colegio tendra las siguientes atribuciones:

I.- Dirigir técnica, académica y administrativamente al Colegio;

Il.- Proponer y someter a decision de la Junta de Gobierno la designacion de los Directores
Generales del Organismo, asi mismo designar y remover a los servidores publicos de jerarquia
menor a éstos, que integren la estructura orgéanica del Colegio y aprobar sus sueldos y
prestaciones que procedan.
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lll.- Proponer las unidades administrativas necesarias para llevar a cabo las funciones del Colegio,
sometiendo la toma de decisiones a la Junta de Gobierno;

IV.- Dar cumplimiento a los acuerdos que emita la Junta de Gobierno;

V.- Someter a la aprobacion de la Junta de Gobierno los Manuales de Organizacion y de Politicas y
Procedimientos;

VI.- Representar al Colegio como mandatario general para pleitos y cobranzas, con todas las
facultades generales y las que conforme a la ley, requieran clausula especial, incluyendo la de
otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales para la representacion legal necesaria,
en términos de la ley aplicable;

VII.- Presentar a la Junta de Gobierno los proyectos y avances de planes y programas, informes y
estados financieros del Colegio cada sesion, asi como los que especificamente se le soliciten;

VIII.- Dar cuenta a la Junta de Gobierno de los asuntos de importancia y Relevancia del Colegio;
IX.- Ejercer el presupuesto del Colegio, asi como los recursos allegados, conforme a los
lineamientos establecidos informando en cada sesién a la Junta de Gobierno;

X.- Seleccionar de entre el personal del Colegio a quienes integraran el Consejo Técnico del
mismo;

XI.- Presidir el Consejo Técnico;

XIl.- Aplicar sanciones y medidas disciplinarias al personal docente, administrativo y alumnado del
Colegio;

XIIl.- Suscribir los convenios de coordinacién y/o colaboracion con autoridades municipales, estatales,
federales e internacionales que sean necesarios para el cumplimiento del objeto del Colegio;

XIV.- Presentar denuncias y formular querellas

XV.- Celebrar todos los actos juridicos y de administracién necesarios para el funcionamiento del
Colegio

XVI.- Expedir la normatividad interna del Colegio; vy,

XVII.- Las demas facultades o atribuciones necesarias para el buen funcionamiento del Colegio.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO TECNICO

ARTICULO 17.- El Colegio contara con un Consejo Técnico que sera presidido por el Coordinador
General, e integrado por los funcionarios publicos que éste elija.

Asimismo nombrara de entre sus miembros a quien se encargue de la funcién de secretario, quien
tendra Unicamente derecho a voz.

ARTICULO 18.- El Consejo Técnico es un 6rgano colegiado que orientard las acciones del
Coordinador General y se regira por las disposiciones contenidas en el Estatuto Organico del
Colegio.
CAPITULO IV
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

ARTICULO 19.- El Organo de vigilancia del Colegio estara integrado por un Comisario Publico y un
Suplente designados por la Secretaria de la Contraloria del Estado, quienes tendran las facultades
y obligaciones que les confiera la normatividad que para tal efecto expida dicha dependencia y
demas disposiciones legales aplicables.
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TITULO CUARTO
DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 20.- El Colegio contar4d con las unidades administrativas necesarias para el
desempefio de su funcidn, las cuales se desprenderan en cuanto a su organizacion, facultades y
funciones en el Estatuto Organico del Colegio.

ARTICULO 21.- Las relaciones laborales entre el Colegio y sus trabajadores se regiran por la Ley
de Servicio Civil del Estado de Morelos.

TITULO QUINTO
DEL RECLUTAMIENTO Y SELECCION

ARTICULO 22.- El procedimiento de Reclutamiento se compone de dos lineas de accion:

I.- Atraer el mayor numero de candidatos que cubran los requisitos de ingreso que establezca el
Colegio en coordinacion con las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales,
municipales y sus auxiliares;

Il.- Promover ante las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y
sus auxiliares, los diferentes eventos académicos que se desarrollan en el Colegio.

ARTICULO 23.- El procedimiento de Seleccion tiene por objeto determinar si el aspirante cumple
con las competencias, actitudes y aptitudes psicolégicas, fisicas, intelectuales y de conocimientos
conforme al perfil del puesto a cubrir mediante la aplicacién de diversas evaluaciones y se
compone de dos aspectos:

I.- Seleccionar de entre los aspirantes a formar parte de las corporaciones e instituciones de
seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares, mediante la evaluacién correspondiente,
a quienes cubran satisfactoriamente el perfil del puesto requerido;

Il.- Evaluar a los elementos en activo que propongan las corporaciones e instituciones de
seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares, a fin de determinar si mantienen
actualizado su perfil del puesto y actitudes requeridas para el desempefio de sus funciones.

TITULO SEXTO
DE LA FORMACION

ARTICULO 24.- La formacion son procesos educativos dirigidos a los aspirantes y elementos de
las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares,
encaminados a la obtencién, actualizacion y especializacion de los conocimientos, técnicas y
actitudes requeridos para la realizacién de sus funciones.
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ARTICULO 25.- La formacion que ofrece el Colegio se clasifica en tres niveles:
I.- Inicial;

Il.- Continua; y

.- Especializada

ARTICULO 26.- La Formacion Inicial es el proceso educativo mediante el cual los aspirantes y
elementos de las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus
auxiliares, adquieren los conocimientos, técnicas y actitudes basicas requeridas para el
desempefio de sus funciones.

ARTICULO 27.- La Formacion Continua es el proceso educativo mediante el cual los elementos de
las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares,
fortalecen y actualizan sus conocimientos, técnicas y actitudes empleados en la realizacién de sus
funciones.

ARTICULO 28.- La Formacion Especializada es el proceso educativo mediante el cual los
elementos de las corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus
auxiliares, adquieren conocimientos especificos y el dominio de técnicas para elevar el desempefio
de sus funciones.

ARTICULO 29.- El Colegio disefiara, operard y en su caso registrard ante las instancias
correspondientes los planes y programas de estudio que respondan a las necesidades de las
corporaciones e instituciones de seguridad publica estatales, municipales y sus auxiliares.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Aprobado que sea el presente Decreto, remitase al Titular del Poder Ejecutivo para los
efectos constitucionales correspondientes.

SEGUNDO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, Organo Informativo del Gobierno del Estado.

TERCERO.- Se abroga la Ley que crea el Colegio Estatal de Seguridad Publica del Estado,
publicada en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, de fecha 30 de Agosto del afio 2000.
Recinto Legislativo a los dos dias del mes de marzo de dos mil seis.
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ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION®.
LOS CC. DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA DEL CONGRESO DEL ESTADO.
DIP. LUIS ANGEL CISNEROS ORTIZ.
PRESIDENTE.
DIP. KENIA LUGO DELGADO.
SECRETARIA.
DIP. BERTHA RODRIGUEZ BAEZ.
SECRETARIA.
RUBRICAS.
Por tanto mando se imprima, publique circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo en la Ciudad de Cuernavaca, Capital del Estado de Morelos, a los
trece dias del mes de Marzo de dos mil seis.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
SERGIO ALBERTO ESTRADA CAJIGAL RAMIREZ
SECRETARIO DE GOBIERNO
GERMAN CASTANON GALAVIZ
RUBRICAS.
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